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INFORMAZIONI PERSONALI

MONIA SCHIAVO

Consulente Psicologa-Psicoterapeuta

Azienda Pubblica ASP Progetto Persona, Reggio Emilia.

Affidamento del servizio di supporto emotivo, psicologico e relazionali di utenti e famigliari, nonché per interventi
di supervisione, supporto e prevenzione del burnout degli operatori dell’ Azienda ASP.

Consulente Psicologa-Psicoterapeuta

Azienda Pubblica Servizi alla Persona “Opus Civium”, Reggio Emilia.

Consulenza e supervisione psicologica a supporto dei servizi accreditati per anziani (Casa Residenza Anziani e
Centro diurno di Castelnovo di Sotto, Centro diurno di Cadelbosco di Sopra e Centro diurno di Bagnolo in Piano),
colloqui di sostegno e supporto psicologico per i caregivers, interventi di prevenzione del burnout e formazione per il
personale socio-sanitario.

Consulente Psicologa-Psicoterapeuta
Cooperativa sociale Societa Dolce, Mantova.

Consulenza e supervisione psicologica a supporto dei servizi accreditati per anziani (Residenza Sanitaria
Assistenziale e Centro Diurno Integrato di Pegognaga), colloqui di sostegno e supporto psicologico per i caregivers,
interventi di prevenzione del burnout e formazione per il personale socio-sanitario. Supervisione area educativa.

Consulente Psicologa-Psicoterapeuta
11 Poliedro Societa Cooperativa Sociale, Reggio Emilia.

Consulenza per alunni con disabilita, sostegno alle famiglie, aggiornamento e formazione per insegnanti ed
educatori.

Terapista di analisi applicata del comportamento
Presa in carico domiciliare di minori con diagnosi di Disturbo del Neurosviluppo.

Consulente Progettista Sociale
Centro Clinico La Quercia: studio associato di Psicoterapia, Vicenza.
Ideazione, coordinamento e realizzazione di progetti rivolti all’eta evolutiva. Sensibilizzazione e

costituzione di reti territoriali.



* Giugno 2018/Maggio 2022

* Ottobre 2017/Marzo 2019

*Novembre 2016/Luglio 2017

* Giugno 2016/Marzo 2019

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Maggio 2016 alla data attuale
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Consulente Psicologa-Psicoterapeuta

Aspef (Azienda Servizi alla Persona e alla Famiglia), Mantova.

Consulenza e supervisione psicologica a supporto dei servizi accreditati per anziani (Residenza Sanitaria
Assistenziale), colloqui di sostegno e supporto psicologico per i caregivers, interventi di prevenzione del burnout e
formazione per il personale socio-sanitario.

Consulente Psicologa
Cooperativa Sociale Cercate ONLUS, Verona

Servizio dedicato a persone con disabilita psichica-motoria (adulti e minori), con svantaggio socio-economico
(progetti di inserimento lavorativo protetto). Collaborazione con I’ Associazione Casa del Sole ONLUS di Mantova.
Analisi della normativa di riferimento, pianificazione delle fasi di accreditamento per servizi socio-sanitari dedicati
a persone con disabilita, secondo le norme della Regione Lombardia, predisposizione della qualita documentale
richiesta e miglioramento continuo della stessa. Lavoro in rete e collaborazione con Associazioni/Enti del territorio
mantovano. Pianificazione delle attivita del servizio, gestione delle risorse economiche, del personale in servizio, dei
rapporti con gli ospiti e loro famigliari oltre che con le istituzioni pubbliche presenti sul territorio. Ricerca e
selezione di profili professionali in linea con le ricerche in corso (colloqui di selezione di candidati). Attivita di
formazione e sostegno ai familiari presso il "Centro Diurno Primavera” ed il "Centro Diurno Ca Vignal” di
Verona. Partecipazione al progetto "Dopo di Noi” (Azienda Ulss 9 Scaligera) in rete con la Cooperativa Sociale
Vale un Sogno ONLUS.

Psicologa-Coordinatore di Struttura

Cooperativa Coopselios, presso il Centro Socio-Riabilitativo di Correggio, Reggio Emilia.

Servizi: semiresidenziale-residenziale e assistenziale-educativo per persone adulte con disabilita (con deficit
cognitivi, sensoriali e genetici medio-gravi). Pianificazione dell’attivita di servizio, gestione delle risorse
economiche, del personale in servizio, dei rapporti con gli ospiti, le famiglie e 'amministrazione comunale.
Interventi a livello organizzativo-gestionale del turno, dell’orario di lavoro e delle modalita operative (nel rispetto
della qualita di vita delle persone accolte, delle loro famiglie e del personale in Equipe). Percorsi di recupero delle
abilita possibili e mantenimento delle abilita residue con progetti educativi ed assistenziali specifici. Formazione e
supervisione del personale, impostando percorsi volti ad aumentare la flessibilita psicologica del personale presente,
al fine di ridurre I'impatto di stress e burnout.

Progettista-tecnico per gare d’appalto: servizi socio-assistenziali ed educativi
Cooperativa Sociale Cercate ONLUS, Verona.

Attivita di sviluppo ed implementazione dell’ufficio gare, redazione e presentazione di proposte progettuali in
ambito sociale, su tematiche quali: bandi di gara per servizi socio-sanitari e progetti innovativi. Analisi dei bandj,
identificazione di opportunita di finanziamento. Gestione delle relazioni con i possibili committenti e partner nella
fase di predisposizione tecnica dei progetti. Redazione e presentazione delle offerte progettuali per la partecipazione
a procedure di gara bandite da enti pubblici e privati in ambito locale e nazionale. Contributo alla fase di avvio delle
progettualita approvate, in collaborazione con i settori produttivi della Cooperativa e secondo le linee strategiche
dell’organizzazione. Apporto all’identificazione ed allo sviluppo di nuovi canali di finanziamento.

Docente

Promimpresa s.r.l., Mantova.

Ideazione, progettazione e conduzione di percorsi formativi in aula dedicati ad operatori del settore socio-sanitario.
Contenuti: umanizzazione delle cure, approfondimenti specifici sull’assistenza a persone fragili, stress da lavoro
correlato, soft skills, crescita personale, comunicazione interpersonale, gestione dei conflitti, ricerca attiva del
lavoro.



* Aprile/Maggio 2016

* Gennaio 2016/Marzo 2023

* Gennaio 2016 alla data attuale

*Maggio 2015/Gennaio 2016

* Novembre 2014/Settembre 2015
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Consulente Psicologa
Cooperativa Sociale S.C.A.L, Carpi (MO).

Osservazione e raccolta dati per implementazione del progetto di start-up di un servizio residenziale e diurno per
persone anziane. Analisi della normativa di riferimento, pianificazione dello sviluppo del servizio secondo le norme
della Regione Emilia-Romagna, predisposizione della qualita documentale richiesta e miglioramento continuo della
stessa. Lavoro in rete e collaborazione con Associazioni/Enti del territorio. Pianificazione delle attivita del servizio,
gestione delle risorse economiche, del personale in servizio, dei rapporti con gli ospiti e loro famigliari oltre che con
le istituzioni pubbliche sul territorio. Ricerca e selezione di profili professionali in linea con ricerche in corso
(colloqui di selezione di candidati).

Docente
Format sas, Trento.

Analisi fabbisogno formativo, ideazione, progettazione e conduzione di percorsi formativi: FAD, webinar ed in
presenza. Formazione dedicata al settore socio-sanitario, con un focus prevalente sulle tematiche relative
all’'umanizzazione delle cure, approfondimenti sulla gestione di persone anziane fragili, gestione dei conflitti e stress
nell’equipe di lavoro.

Psicologa-Psicoterapeuta
Attivita clinica privata, Reggiolo (RE).

Consulenze psicologiche, colloqui psicodiagnostici, colloqui psicoterapeutici.

Docente
CE.SVLP Lombardia soc. Coop. sede di Cremona.

Ideazione, progettazione e conduzione di percorsi formativi in aula dedicati ad operatori del settore socio-sanitario.
Approfondimenti specialistici sul tema dell’umanizzazione delle cure, assistenza a persone anziane fragili, stress
lavoro correlato, gestione dell’equipe di lavoro, normativa Regione Lombardia per I'unita di offerta RSA/CDI.

Psicologa-Coordinatore di Struttura
Cooperativa Sociale Solaris ONLUS, Carpi (MO).

Gestione ed organizzazione del servizio Centro Diurno Integrato e Servizio di Assistenza Domiciliare presso il
Comune di Poggio Rusco (MN). Cura dei rapporti e delle comunicazioni tra la Cooperativa ed il Committente.
Coordinamento delle attivita operative, gestione del personale e del turno di lavoro. Programmazione ed
effettuazione degli incontri di formazione tecnico-specifica (nel rispetto della normativa specifica della Regione
Lombardia), progettazione delle attivita educative, reclutamento e selezione del personale. Colloqui e sostegno
psicologico alle famiglie ed agli utenti. Partecipazione e coordinamento della Equipe per la condivisione del
PAI/SOSIA. Gestione rete di volontariato e stagisti.



* Ottobre 2014/Settembre 2015

*Marzo 2014/Ottobre 2014

* Ottobre 2011/Settembre 2013

* Giugno 2009/Ottobre 2013
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Psicologa-Responsabile Ufficio Formazione

Cooperativa Sociale Solaris ONLUS, Carpi (MO).

Pianificazione, gestione ed organizzazione della formazione obbligatoria e tecnico-specifica per i
centri di costo in gestione alla Cooperativa. Supervisioni didattiche ed operative delle Equipe
multidisciplinari nei servizi socio-sanitari affidati, partecipazione a progetti privati e pubblici,
definizione e compilazione delle Job Description, supporto all’Ufficio Qualita in fase di
certificazione ISO 9001:2008. Referente nell’attivazione di stage e tirocini. Attivita di formazione
e aggiornamento, rivolta alle risorse umane impegnate nelle unita di appalto della Cooperativa.
Supervisione dei servizi presso: Servizio Assistenza Domiciliare presso i comuni di Pioltello e
Rodano (MI); RSA Opere Pie Didari a Francavilla D’Ete (FM); Centro di Accoglienza Rostom
(BO); Centro Diurno e Servizio di Assistenza Domiciliare per anziani presso i comuni di Ronco
Scrivia e Campomorone (GE); Servizio di trasporti sanitari presso il comune di Fano; A.S.P. Pio e
Ninetta Gavazzi presso il comune di Desio (MI). Ideazione e progettazione di percorsi formativi
per coordinatori sociali afferenti ai servizi della Cooperativa. Segreteria organizzativa a supporto
della societa di formazione Esprit (MO) per la realizzazione del Convegno “Alimentazione ed
Alzheimer” presso A.S.P. Pio e Ninetta Gavazzi nel comune di Desio (MI) Settembre 2015.

Educatrice Borsista

Fondazione Malagutti ONLUS, Mantova.

Supporto educativo e formazione professionale all’interno della Comunita per Minori attiva
presso la Fondazione (minori con disabilita psichica e disturbi del comportamento). Elaborazione
di relazioni socio-educative per i servizi sociali e/o Tribunale dei Minori. Progettazione ed
attuazione di percorsi mirati per I’accoglienza rivolta alle donne in situazioni di disagio, gestanti
elo con figli all’interno della Comunita mamma-bambino, con la finalita di accompagnare le
mamme nella costruzione e ricostruzione del loro progetto di vita. Progetto di educativa
scolastica: affiancamento di un minore con fragilita psico-sociale e certificazione di DSA presso la
scuola secondaria di primo grado (classe 1°).

Psicologa

RSA Fondazione “Luigi Boni” ONLUS, ASL e CEAD distretto di Suzzara (MN).

Progetto sperimentale Alzheimer a carattere domiciliare, approfondimento della valutazione
cognitiva e psicologica della persona con patologia di Alzheimer e demenze varie, preliminare ad
attivita di stimolazione e riabilitazione cognitiva (direttamente con la persona fragile ed
attraverso 'addestramento diretto del caregiver). Sostegno psicologico a favore del caregiver,
psico-educazione sulla patologia e relativi sintomi. Supervisione con i servizi territoriali,
ideazione e conduzione di n.2 cicli di incontri di gruppo (tipo auto-mutuo-aiuto) per i familiari,
corso di formazione/informazione per assistenti/badanti. Ideazione di un progetto per un
laboratorio di musicoterapia per utenti con demenza.

Psicologa-Coordinatore di Servizio

Cooperativa Progetto Gabbiano ONLUS, Brescia.

Progettazione di attivita socio-educative per persone anziane con patologia di Alzheimer e
demenze varie presso RSA Fondazione “Luigi Boni” ONLUS, presa in carico degli utenti con
relativa valutazione cognitiva, partecipazione alle riunioni PAI/SOSIA, colloqui di sostegno
psicologico per utenti e caregivers. Coordinamento dei servizi in appalto, cura dei rapporti tra la
Cooperativa e la Committenza, gestione del personale con relativi colloqui di ricerca e selezione.
Gestione ed organizzazione del turno di lavoro, supervisione delle attivita quotidiane a garanzia
del corretto svolgimento mediante audit di qualita interni. Regia sulla definizione dei protocolli e
del piano di lavoro, partecipazione agli incontri di programmazione e formazione/riunioni
periodiche.



*Giugno/Luglio 2009

*Aprile/Maggio 2009

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o 2015/2019

e 2008/2009
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Educatrice

Cooperativa sociale Minerva, Mantova.

Supporto ad personam ad una minore con disabilita psico-fisica presso un Centro Estivo.
Organizzazione del tempo libero integrando le attivita con la programmazione generale, supporto
socio-educativo e partecipazione alle riunioni di Equipe. Colloqui con la famiglia e supporto
psico-educazionale.

Educatrice

Comunita per minori Cerchio Magico, Mantova.

Supporto educativo all’interno della Comunita per Minori, affiancamento a minori con fragilita
psico-sociale e certificazione di DSA oltre che disturbi del comportamento.

Psicoterapeuta cognitivo-comportamentale

Votazione: 50/50 con menzione di lode

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia dello sviluppo e dell’adolescenza nel contesto giuridico,
ad indirizzo Cognitivo-Comportamentale AcaBS (Reggio Emilia).

Tirocinio di specializzazione: Raccolta anamnestica, osservazione e valutazione di situazioni di
disagio emotivo; definizione di relazioni cliniche-referti; counseling specifico ed individuale per i
Disturbi D’Ansia e Disturbi dell’Umore (Step Therapy); lavoro in rete (MMG, Psichiatra,
Associazioni, centro di salute mentale); somministrazione e correzione di prove specifiche (Scala
Vineland, BDI, MMPI, SCID-V).

1° anno: Servizio sanitario regionale E.R., Azienda sanitaria locale di Modena, Dipartimento di
Salute Mentale, Settore di Neuropsichiatria Infanzia e Centro Adolescenza. Distretto di Carpi
(MO);

2° anno: Servizio sanitario regionale E.R., Azienda sanitaria locale di Modena, Dipartimento di
Salute Mentale, Centro Adolescenza. Distretto di Carpi (MO);

3° anno: Servizio sanitario regionale E.R., Azienda sanitaria locale di Modena, Dipartimento di
Salute Mentale, Casa della Salute di Rovereto sulla Secchia (MO));

4° anno: Servizio sanitario regionale E.R., Azienda sanitaria locale di Modena, Dipartimento di
Salute Mentale, Casa della Salute di Rovereto sulla Secchia e Servizio di Psicologia Adulti di
Carpi (MO).

Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo.

Iscrizione alla sezione A dell’Albo Professionale degli Psicologi della Lombardia dal 21-04-2009,
n. 03/15753.

Tirocinio post-laurea:

AUSL di Reggio Emilia, Servizio di NPIA distretto di Guastalla e Correggio. Osservazione di
attivita di diagnosi, cura e riabilitazione di minori da 0 a 18 anni con disturbi
dell’apprendimento, ~ del  linguaggio, intellettivi, neuromotori, affettivo-relazionali e
comportamentali nell infanzia e nell’adolescenza.

Le attivita hanno previsto valutazioni diagnostiche dello sviluppo psicologico, affettivo-
relazionale e neuropsicologico del bambino e dell’adolescente.

Apprendimento dei protocolli di assessment, che prevedono una prima fase di indagine
psicodiagnostica, una seconda fase di osservazione ed una terza che consiste nella valutazione
psicometrica.

Servizio di Neuropsicologia clinica e riabilitativa Fondazione Don C. Gnocchi ONLUS, Centro
Santa Maria ai Servi, Parma. Valutazioni neuropsicologiche e trattamenti di riabilitazione delle
funzioni cognitive. Apprendimento di protocolli di valutazione neuropsicologica, test per valutare
deficit delle funzioni cognitive (memoria, attenzione, ragionamento) e comportamentali.
Acquisizione di competenze nel trattamento di riabilitazione cognitiva, consistente nell’esecuzione
di esercizi volti a determinare un miglioramento nell’ambiente ecologico del paziente.



Pagina 6

. 2007

. 2005

. 2000
Formazione

Laurea Specialistica in Psicologia Clinica e di Comunita.

Facolta di Psicologia - Universita degli studi di Bologna (Sede di Cesena).
Laurea triennale in Scienze del Comportamento e delle Relazioni
Interpersonali e Sociali. Facolta di Psicologia — Universita degli studi di Parma.

Diploma di Maturita Classica
Liceo classico statale A. Manzoni, Suzzara (Mantova)

-Seminario “Violenza ai minori, tra giustizia per le fasce deboli e cura delle vulnerabilita individuali e
familiari” 2008, Reggio Emilia.

-Convegno “LA MALATTIA DI ALZHEIMER FRA REALTA’” E SPERANZA”, 2008, Parma.

-2° Corso per Psicologi, Associazione Geriatri Extra-ospedalieri “La geriatria: punto d’incontro tra
territorio e ospedale nella gestione della fragilita e della complessita di cura” 2009, Parma.

-Seminario sulla sperimentazione di interventi in rete dedicati alla gestione a domicilio dei soggetti
affetti da morbo di Alzheimer nella citta di Mantova 2010, Mantova.

-Formazione per coordinatori sociali “Capirsi per capire” Cooperativa Gabbiano, Brescia, 2010.
-Incontro aperto, in qualita di relatore: “Famiglia e Alzheimer, vivere e convivere con la demenza”,
patrocinato dall’Ufficio Piano di Zona di Suzzara, Fondazione “L. Boni” e Asl di Mantova, Distretto
di Suzzara, 2011 Suzzara (MN).

-Incontro aperto, in qualita di relatore: “Famiglie con 1’Alzheimer - Quando un proprio caro si
ammala” patrocinato dal Comune di Gonzaga, Ufficio Piano di Zona di Suzzara, RSA “I Tulipani”,
Fondazione “L. Boni” e Asl di Mantova, Distretto di Suzzara, 2012 Gonzaga (MN).

-Incontro aperto, in qualita di relatore: “Perché il cuore non dimentica: L’ Alzheimer ed il territorio di
Suzzara”, 2012 Suzzara (MN), evento satellite del convegno “La famiglia e I’Alzheimer: una
quotidianita possibile, 2012 Mantova.

-Incontro aperto, in qualita di relatore: “Parliamo di Alzheimer” patrocinato dal Comune di
Pegognaga, dall’Ospedale di Suzzara, Fondazione “L. Boni” e Asl di Mantova, Distretto di Suzzara,
2012, Pegognaga (MN).

-Convegno CON-VIVERE con I’ Alzheimer, AIMA, 2012 Reggio Emilia.

-“ME-Mo Memoria e Movimento quali virtuose sinergie?” organizzato dalla Fondazione Mazzali,
2013, Mantova.

-Corso preposto alla sicurezza, Cooperativa Sociale Solaris ONLUS, 2015 Carpi (MO).

-Corso sulla gestione delle risorse umane, Studio Bartoli e Arveda, 2015 Reggio Emilia.

-Conferenza: “La grazia e la sapienza dei gesti di cura”, 2015 Mantova.

-Workshop esperienziale “RFT- Relational frame theory”, 2015 Brescia.

-Convegno “Alimentazione e Alzheimer”, 2015 Desio (MI).

-Workshop teorico esperienziale “ACT per operatori nella relazione di aiuto-base e intermedio”,
2015 Parma.

-Workshop “Fondamenti di Schema Therapy”, 2015 Parma.

-Convegno Organizzato da Format e Collegio Ipasvi di Cremona, con il patrocinio dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale di Cremona: “L’informazione alla persona assistita nel processo di cura”, in
qualita di relatrice con la relazione: “La buona comunicazione come risorsa per la persona assistita.
Informazioni, pensieri ed emozioni”, 2016 Cremona.

-Corso residenziale, in qualita di conduttrice, presso TauLab Artiterapie a Carpi (Mo) “Mindfulness
ed Arte Effimera”.

-Corso residenziale, in qualita di conduttrice, “La Ginnastica Mentale” presso I’Associazione I’Arte
del Comunicare a Moglia (MN).

-Workshop “Curare la demenza a domicilio: indicazioni di terapia occupazionale per anziani e
caregiver” a cura dell’autore: Andrea Fabbo. Esercizi ed applicazioni per 1’allenamento cognitivo. -
Giochi di gruppo per allenare la mente, 2016 Carpi (Mo).

-Workshop “Schema Therapy e Disturbo di Personalita Borderline”, 2016 Brescia.

-Congresso Attaccamento e Trauma, relazioni e compassione, 2016 Roma.

-Formazione generale dei lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro (ore 12), 2016
Coopselios Reggio Emilia.

-Workshop “Metodologie strumentali di Assessment Neuropsicologico in ambito forense, tra cui
Neuroimaging. La stesura di una relazione neuropsicologica in ambito peritale”, 2017 Brescia.

-Eye Movement Desensitization and Reprocessing Level I Training, 2017 Modena.

-La riforma del terzo settore e dell'impresa sociale, 2017 Verona.

-Stress e Burnout un pericolo per gli operatori sanitari, corso FAD 2017 Fondazione Istituto
Ospedaliero di Sospiro ONLUS.

-Convegno “Principi di analisi del comportamento nei sistemi organizzativi”, 2017 Sospiro (CR).

-Eye Movement Desensitization and Reprocessing Level II Training, 2018 Verona.
-Concettualizzazione del caso e pianificazione di un piano terapeutico, 2018 Milano.

-Formazione, lavoro, occupazione delle persone con i servizi semi-residenziali pensano al futuro,
A.LLA.S. 2018 Vero

-13° Convegno Nazionale “Qualita di vita e Disabilita”, 2018 Milano.

-Congresso Mindfulness, Acceptance, Compassion — Ponti fra isole, 2018 Milano.

-Convegno “Sono Adulto”, 2019 Rimini.

-Webinar: "Schema Therapy" con Alessandro Carmelita, 2020.

-Webinar: “PROGETTO A.B.C.D.E.: Attenzione, Burnout, Compassion Fatigue, Disturbo Post
Traumatico da Stress ...E oltre”, 2020 Format sas.

-Completamento ore 40 del corso per tecnico del comportamento (RBT), 2020 Casa Gioia, Reggio
Emilia.

-Webinar: “Psicologia Clinica per le Aziende. Costruire progetti clinici per le aziende e le
organizzazioni”, 2020 Psicologia.io

-Corso base di Compassion Focused Therapy (CFT), 2021 Compassionate Mind Italia.

-Team Coaching, Format sas, 2022.

-Autostima. Dalla definizione al suo ruolo nella vita delle persone, tra rapporti di coppia, lavoro e
social network, Format sas, 2022.

-Fare squadra in emergenza, Format sas, 2022.

-La gestione del paziente psicotico: fattori di protezione ed intervento per le professioni sanitarie,
Format sas, 2022.

-Trauma e Corpo: un approccio somatico al lavoro con il trauma. Liquid Plan s.r.I., 2022.



Formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Lingua Madre

Altra lingua

o Capacita di lettura

o Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

Capacita comunicative

Capacita organizzative e
gestionali

Capacita professionali

Capacita digitali
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-La neurodiversita e le condizioni dello Spettro Autistico lieve la sindrome d’Asperger, Contesto
ABA, 2022.

-Corso base snoezelen, I.G. Carlo Louisa Grassi, 2022.

-Master I’approccio cognitivo comportamentale ai disturbi dell’eta evolutiva, Erickson, 2022.

-4 Convegno Internazionale Anziani dignita, relazioni, cure, Erickson, 2022.

-Training avanzato di Compassion Focused Therapy (CFT), IPSICO, 2022.

-Webinar "Affrontare le difficolta emotive con la compassion Focused Therapy", PsySimple, 2023.
-Docente al Webinar "Lo Psicologo nei servizi per le persone anziane. Come lavorare con gli utenti, la
famiglia e I'Equipe. Format sas, 2023.

-Chair Dialogue: il lavoro con le sedie per la Terapia Espressiva Individuale, LiquidPlan, 2023.
-Utilizzare il Chairwork per il critico interiore, 2023.

-Compassion Focused Therapy. Applicazioni cliniche e frontiere scientifiche, LiquidPlan, 2023.
-Convegno tecncihe immaginative e corporee nella CBT, Ipsico, 2023.

-Attestato di Mindfulness Basic Training, Federmindfulness, 2023.

-Master di Specializzazione in Psicogeriatria. APL, 2023.

-Applicazioni cliniche della psicoterapia sensomotoria, Formazione Continua in Psicologia, 2024.
-Autismo e sessualita, Iescum 2024.

-Le Carte Dixit nella pratica clinica individuale e di gruppo, Psicologia lo, 2024.

-Assistere alla fine della vita (moduli I-II), principi per un accompagnamento al morire, Ed. Dapero,
2024.

-Corso avanzato di Compassion Focused Therapy, Compassionate Mind Italia, 2024.

-Meeting delle professioni di cura, Ed. Dapero, 2024.

-Corso Auditor Marchio Qualita & Benessere, 2024.

-5° Convegno Internazionale Anziani Dignita, relazioni e cure, Erickson, 2024.

-Docenza al Master di specializzazione in Psicogeriatria (Interventi Gruppali) APL, 2024.

Ttaliana

Inglese

Livello buono
Livello buono

Livello elementare

Possiedo la capacita di adeguarmi ad ambienti multidisciplinari, oltre che la
predisposizione all’ascolto, ai rapporti interpersonali ed alla mediazione nel lavoro in
gruppo, orientata alla risoluzione di problemi ed al cambiamento.

Buone capacita organizzative e gestionali implementate nel lavoro di Equipe,
conseguimento di obiettivi nonché di positive capacita organizzative e di governo del
tempo, acquisite attraverso la partecipazione alle attivita di cui sopra ed alle esperienze
svolte.

Sono in grado di stabilire e mantenere una relazione efficace, utilizzando tecniche e
metodologie di conduzione del colloquio, buona capacita di strutturare progetti
individuali anche attraverso il lavoro sociale di rete.

Buona padronanza degli strumenti del pacchetto Office, conoscenza del sistema
operativo Windows e OS, dei programmi di posta elettronica ed internet.

Patente di guida Automunita, B.



PARTITA IVA: 02484870205
RC Professionale: UnipolSai Assicurazioni.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del
GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Firma

Reggio Emilia, 30/01/2025
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